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»> DIRIGIDOA <«

Técnicos Profesionales
en Enfermeriaq,
Licenciados en Enfermeriaq,
Especialistas en Enfermeria

VALOR CURRICULAR

Constancia de 12 hrs. de
valor curricular acorde a

Criterios Nacionales de
Educacion Médica Continua

ORGANIZADO Y AVALADO POR:

UNIVERSIDAD EP DE MEXICO
“LIDER LATINOAMERICANA
DE EDUCACION EN SALUD”

INCLUYE

Kit de congresista
Acceso a congreso
Brindis de bienvenida

y networking
Constancia digital
Cena de cierre

CONGRESO
NACIONAL DE JEFAS

Y ESPECIALISTAS
EN ENFERMERIA AVANZADA

20 Y 21 beacosTto

¢POR QUE ASISTIR A ESTE CONGRESO?

Porque nadie ensefia mejor a liderar que quien ya ha estado al frente
de grandes equipos y hospitales.

Este congreso reldne, en un solo espacio, a Jefas de Enfermeria de
hospitales lideres del pais y a enfermeras especialistas altamente
técnicas, que compartirdn su experiencia real, sus aciertos, errores y
estrategias comprobadas.

Asistir te permitiré:

Aprender directamente de referentes nacionales en enfermeria

e Conocer como se preparan las jefas que hoy dirigen grandes servi-
cios hospitalarios
Actualizarte en enfermeria avanzada con enfoque practico y apli-
cable
Visualizar una ruta clara de crecimiento profesional

¢QUE APRENDERAS EN EL CONGRESO?

Fortalecerds tus competencias para liderar, gestionar y ejercer enfer-
meria avanzada de alto nivel, a través de tres grandes ejes del Con-
greso:

e lLiderazgo y formacion de Jefas de Enfermeria

e Gestion, indicadores y toma de decisiones en servicios de enferme-
ria

e Enfermeria avanzada y especializacion clinica de alta complejidad

NETWORKING PROFESIONAL

Este congreso no solo es aprendizaje, es conexion profesional.
Tendrds la oportunidad de:

¢ Interactuar con Jefas de Enfermeria de grandes hospitales del pais
e Crear redes con enfermeras lideres, especialistas y futuras jefas

e Intercambiar experiencias, oportunidades laborales y proyectos
profesionales
Construir relaciones que impulsen tu crecimineto dentro del sector
salud




PONENTES

DRA. CARMEN ALVAREZ RAVEL Yucatdan

+ 25 anos de experiencia en alta gerencia en enfermeria: jefatura de gobierno en enfermeria
en los tres niveles de atencién en ISSSTE Mérida.

« Presidenta del Colegio de Profesionales de Salud Integral, Yucatan.

+ 20 anos de experiencia docente.

+ 10 afos en cuidados intensivos en el Hospital Psiquidtrico de Yucatdn.
« Perito en enfermeria forense.

« Especialista en Cuidados Intensivos, Administracion y Docencia, con Maestria en Ciencias
de Enfermeria e Innovacion y Desarrollo, Master en Gestion de Salud (Espafia) y Doctorado
en Salud Publica.

DRA. GUADALUPE CASTILLO GONZALEZ Puebla

+ 30 anos de experiencia clinica en hospitales de segundo y tercer nivel.

- Jefa delegacional de enfermeras en el ISSSTE.

« Coordinadora estatal del programa de Lactancia Materna.

+ Coordinadora de Ensefianza.

« Coordinadora estatal de Calidad en Puebla.

- Licenciada en Enfermeria y Obstetricia, con Maestria en Administracion y Direccion
de Hospitales y Doctorado en Excelencia Docente, Alta Gestién y Organizacion de los Siste-
mas de Salud.

DRA. MARIBEL PEREZ MARIN Puebla

+ 40 anos de experiencia clinica y directiva en hospitales de segundo y tercer nivel en Puebla,
Grupo Angeles y Médica Sur.

- Jefa estatal de Enfermeria en IMSS-Bienestar Puebla (actualidad).

« Expresidenta del Consejo Mexicano de Certificacion de Enfermeria.

* Evaluadora del CIESS.

« Egresada de la Escuela Militar de Enfermeria, con postécnico en Pediatria y Docencia,
Maestria en Ciencias de la Educacién y Doctorado en Ciencias de la Educacién, con enfoque
en Alta Gestion y Organizacion de los Sistemas de Salud.

MTRO. MANUEL CHI MARRUFO Guanajuato

- Director de la Escuela de Enfermeria en la Universidad de Celaya (actualidad).

« 15 afios de experiencia en ensefianza en salud.

« 13 afos como encargado de la Unidad de Vigilancia Epidemiolégica (Clinica de Mérida).
+ 12 afios de experiencia en la coordinacion del drea de Salud Ocupacional

(Grupo GAL Almacenaje y Transporte).

« Mérito académico “Orgullo Jaguar” (UADY) y premio “Intelecto y Voluntad” (EPMX).

« Licenciado en Enfermeria, especialista en Salud Publica y Epidemiologia, con Maestria
en Administracion de Hospitales y Doctorado en Educacion.



PONENTES

MTRA. NANCY GABRIELA MORALES CASTRO Guerrero

+ 25 anos de experiencia en los Servicios de Salud de Guetrrero.

- Presidenta de la Asociacion Guerrerense de Enfermeria Quirargica (actualidad).

- Jefa de servicio de la Central de Esterilizaciéon HGA (actualidad).

- Subjefa de Enfermeria en el HRAE ISSSTE, Acapulco (actualidad).

- Jefa de servicio de la Unidad QuirGrgica SSA.

- Licenciada en Enfermeria, especialista en Administracién y Docencia en Enfermeria y en Enfermeria Quirdrgica,
con Maestria en Administracion de Servicios de Enfermeria y Docencia en Salud, y Doctorado en Alta Direccion de
los Sistemas de Salud.

DRA. FABIOLA MEZA JUAREZ

- Subjefa de Enfermeria en el Hospital de Cardiologia Siglo XXI del IMSS.

- Jefatura de Enfermeria en hospital del IMSS de segundo nivel.

« Subjefa de Enfermeria de Educacién e Investigacion Clinica.

- Capacitacion en: prevencion y control de infecciones; prevencidn de eventos adversos en cirugia;
VIH en estado critico; VIH en envejecimiento; prevencion y atencion del VIH; VIH y hepatitis.

- Licenciada en Enfermeria; especialista en Enfermeria QuirGrgica. Maestra en Administracion de Hospitales
y Doctora en Alta Direccién y Organizacion de los Sistemas de Salud.

DRA. SOFIA JIMENEZ CHAVEZ Jalisco

+ 33 aflos de experiencia docente en universidades publicas y privadas.

« Experta en Enfermeria Quirargica de alta especialidad.

+ Premio a la Mejor Enfermera del Hospital Civil.

- Divulgadora cientifica en congresos nacionales e internacionales.

- Licenciada en Enfermeria, con Maestria en Ciencias de la Enfermeria, Gestion y Servicios de Enfermeria,
y Doctorado en Bioética y Derechos Humanos.

ESP. MARTHA ELENA AGUILAR VILLANUEVA Jalisco

- Jefa de la Clinica de Catéteres del Hospital Civil.

- Lider estatal de entrenamiento de equipos de terapia intravenosa.

« Experta en equipos de terapia intravascular.

- Licenciada en Enfermeria, con especialidad en Enfermeria Pedidtrica.

SOR ESTELA PRIMERO HERNANDEZ Jalisco

- Jefa de Enfermeria del Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde” (actualidad).
» Reconocida enfermera del estado de Jalisco gracias a su desemperio, compromiso y calidad profesional.

- 30 afos de experiencia en los servicios de enfermeria en Guadalajara, acreedora de mds de una decena
de premios y reconocimientos por su trayectoria profesional.

+ Reconocimiento “Presea Sor Juana Inés de la Cruz” y premio al mérito institucional “Dr. Roberto Mendiola”.
» Licenciada en Enfermeria, con Maestria y Doctorado en Bioética y Derecho.
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CONGRESO
NACIONALDE JEFAS Y ESPECIALISTAS

EN ENFERMERIA AVANZADA

20 Y 21 bEAcosTO

PROGRAMA

20 DE AGOSTO 1 DE AGOSTO

CONFERENCIA MAGISTRAL: DRA. CARMEN ALVAREZ RAVEL
16:00 = REGISTRO Y ENTREGA DE KIT U "DESAinSDELA GESTIéIyDELAESCASEZDERECURSOS
EN EL AREA DE ENFERMERIA”

. r 4 A Escasez de recursos humanos, tecnolégicos y materiales,
16 '1 5 INAUGURACION DEL CONGRESO priorizar el cuidado y toma de decisiones, mantener la calidad
de la atencién y la seguridad del paciente
16:30 . CON FER ENCIA MAGISTRAI:: CONFERENCIA MAGISTRAL: MTRA. NANCY GABRIELA MORALES CASTRO
“é¢COMO LIDERAR EQUIPOS DIFICILES Y MULTIGENERACIONALES?:
DRA' M AR I B E I' PE R E; MA R I N E;TRATEGIAS REALES PARA CONFLICTOS, RESISTENCIA
“DE ENFERMERA CLINICA A JEFA {ADESM%T'VAC’W”I o8 afios de antiatedad. erk
~ anejo de personal con muchos afos de antigiedad, enfermeras
DE ENFERMERA: éCOMO DAR jovenes vs enfermeras experimentadas, técnicas prdacticas
de liderazgo situacional
EL SALTO SIN PERDER EL EQUIPO?” :
Errores comunes al asumir COFFEE BREAK
una jefatura, c6mo cambiar
. . CONFERENCIA MAGISTRAL A: MTRO. MANUEL CHI MARRUFO
el rol sin romper relaciones, “GESTION EFECTIVA DEL TURNO: ;COMO ORGANIZAR PERSONAL,
|0 q ue nad ie dice de| primer CARGAS DE TRABAJO Y PRIORIDADES SIN COLAPSAR?”
- q Distribucién inteligente del personal, manejo de ausencias,
ano como JefG urgencias y sobrecarga. Herramientas précticas para jefas de turno

CONFERENCIA MAGISTRAL B: DRA. MARTHA ELENA AGUILAR VILLANUEVA

- “SEGURIDAD DEL PACIENTE DESDE ENFERMERIA”
17:45 - COFFEE BREAK

Errores frecuentes y como evitarlos, buenas practicas aplicables
a cualquier hospital, cultura del reporte sin castigo

18:00 - CONFERENCIA MAGISTRAL:

A PANEL DE EXPERTOS
SOR E STE I'A PR I M E Ro H,E R NAN D E Z “ERRORES QUE ENSENAN, LIDERAZGOS QUE INSPIRAN”
”A UTOCU'DA Do, ES TRES Conversacién abierta entre jefas y especialistas sobre momentos
criticos de su carrera, decisiones dificiles, errores que marcaron

Y ’.’DERAZGO SOSTEN’B’.E: su liderazgo y aprendizajes que hoy las definen como referentes

= i les.
COMO CUIDAR AL EQUIPO SIN B
DESCUIDARTE COMO JEFA P CONFERENCIA MAGISTRAL: DRA. FABIOLA MEZA JUAREZ

04 P “;COMO CONSTRUIR AUTORIDAD PROFESIONAL DESDE EL PRIMER DIA?:

Prevencion del burnout en enfermeria, QUE TE RESPETEN COMO JEFA, INCLUSO CUANDO ANTES ERAS

COMPANERA”

estrategias prdcticas de autocuidado, . : - , _
Posicionamiento personal, limites claros y liderazgo firme.

liderar con humanidad

en entornos exigentes RECESO PARA COMIDA
CONFERENCIA MAGISTRAL: DRA. SOFiA JIMENEZ QHAVEZ
. “MANEJO DEL TIEMPO PARA JEFAS DE ENFERMERIA
19:15 = BRINDIS DEL PRIMER CONGRESO (ORGANIZACION DEL PERSONAL)”
NAC'ONAL Organizaciéon de personal, priorizacién de tareas, herra

practicas que si funcionan

“sCOMO FORMAR Y DESARROLLAR LIDERES DENTR
DETECTAR TALENTO, DELEGAR Y PREPARAR PARA
GENERACION”

Identificacién de liderazgo, delegacion efectiva,
planes simples de desarrollo interno

CONFERENCIA MAGISTRAL: DRA. GUADALUPE CASTILO

CLAUSURA DEL CONGRESO

CENA TAPATIA
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INVERSION

COMUNIDAD EP (ALUMNOS, EX ALUMNOS Y DOCENTES)

INSCRIPCION

$1,200.00 MXN

CUOTA UNICA

*A PAGAR UN MES ANTES DEL CONGRESO

PUBLICO GENERAL

INSCRIPCION

$1,200.00 MXN

*A PAGAR UN MES ANTES DEL CONGRESO

PROCESO DE INSCRIPCION

CUOTA UNICA

Depositar INSCRIPCION en Banco BANAMEX
al nUmero de cuenta: 70094272740
o Transferencia Interbancaria Clabe: 002 650 700 942 727 403
a nombre de Estudios de Postgrado de Excelencia A.C

Enviar comprobante de pago escaneado al correo:
admisiones.gdl@epdemexico.edu.mx con los
siguientes datos:

Nombre Completo
Nombre del Congreso
Lugar de Residencia
¢Como se enterd del Congreso?

Correo Electrénico
CURP por escrito
Esperar correo de confirmacion en un tiempo maximo de 48 horas
hébiles. En caso de no recibirlo, comunicarse al 333 614 3961 para
corroborar el envio
*NO CONTAMOS CON DEVOLUCIONES

$1,800.00 MXN

$2,400.00 MXN

Una vez inscrito esperar un correo por parte de Control
Escolar con las indicaciones y demas informacion
En caso de no recibirlo, comunicarse al 333 614 3961
para solicitarlo

CONGRESO

NACIONAL DE JEFAS

Y ESPECIALISTAS

EN ENFERMERIA AVANZADA

VISITAS CULTURALES/TURISTICAS
*OPCIONAL, NO INCLUIDO

»» CONOCE TEQUILA, JALISCO <«

Te invitamos a vivir una
experiencia Gnica en Tequila.

SABADO

22

AGOSTO

9:00 A 18:00 HRS

CUOTA UNICA
$1,200.00 MXN

Este Pueblo Mdgico, reconocido
por su tradicién y riqueza
cultural, es el corazén de la
bebida mas representativa de
México. Durante el recorrido por
sus destilerias, conocerds el
proceso de elaboracién, la
historia y el legado que han
dado identidad a esta regién
rodeada de paisajes agaveros.

Una oportunidad para combi-
nar aprendizaje, cultura y
tradicién en un entorno
incomparable.

HOSPEDATE CERCA DEL

CAMPUS OCCIDENTE
HOTEL SANTIAGO DE COMPOSTEL

TARIFA ESPECIAL: CONGRESO EPMX

’ INCLUYE:
HABITACION DOBLE: $1,200.00

HABITACION TRIPLE: $1,350.00 NO INCLUYE:
HABITACION CUADRUPLE: $1,500.00 DESAYUNO

SEDE DE ASESORIAS | ¢ Madero 437 Col. Centro
CAMPUS Guadalajara, Jal.

CCIDENTE | 3336143961/3336142277

GUADALAJARA JALISCO | ™informes.gdl@epdemexico.edu.mx




